VERBALE NF° 2 - triennio 2022-2025
CONSIGLIO D’ISTITUTO
DEL 09/02/2023

I’anno 2023, il giorno nove del mese di febbraio, alle ore 15:00 si ¢ in modalita telematica sulla
piattaforma “MEET”, giusta convocazione del 30/01/ 2023 (prot. 763 del 31/01/2023), il Consiglio
d’Istituto dell’LLS. “E. Majorana - A. Cascino” di Piazza Armerina per discutere il seguente O.d.G.:

Sl NS

7.

Approvazione Verbale seduta precedente

Approvazione Programma Annuale 2023

Approvazione Fondo Economale

Variazioni di Bilancio — radiazioni ai residui

Presentazione progetti PNNR — Piano Nazionale di Ripresa e resilienza — Missione 4:
Istruzione e Ricerca

— Componente 1- Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita.
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scnole
secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.

— Investimento 3.2: Scuola 4.0: “Scuole innovative, cablaggio, nnovi ambienti di apprendimento e laborator:”
del Piano Nazionale di Ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione Europea — Next Generation
EU.

Azione 1 — Next Generation Classrooms

Azione 2 — Next Generation Labs

Approvazione e assunzione a bilancio del progetto: “Azione 10.7.1: Interventi di rigualificazione degli
ambienti mirati al contrasto della dispersione scolastica e al recupero dei ritardi formativi anche con riferimento
alle problematiche connesse allinclusione dei soggetti svantaggiati e al miglioramento dei servizi a disposizione
dell'ntenza scolastica”.

Varie

Preliminarmente si fa presente che lo svolgimento della riunione, convocata ufficialmente in presenza, ¢

stato successivamente modificato ricorrendo alla modalita telematica, in considerazione delle avverse
condizioni meteo e tenuto conto dell’ordinanza sindacale n. 3 dell’8/02/2023, con la quale il Sindaco di
Piazza Armerina ha disposto la sospensione delle attivita didattiche di ogni ordine e grado e le chiusura

totale dei relativi plessi dicadenti nel comune di Piazza Armerina. Rendendosi recessario provvedere

con urgenza all’approvazione del Bilancio Annuale, dunque, si ¢ concordata la modifica della modalita
prevista.

In premessa, altresi, si manifesta che:

- Tinvito alla piattaforma utilizzata ¢ stato regolarmente inviato a tutti i componenti attraverso
comunicazione (invio mail) in data 09 febbraio 2023, ore 11:03, e risulta essere consegnato a tutti,
considerato che nessuno ha presentato reclamo relativamente alla non ricezione dello stesso;

- il link inoltrato ai componenti ¢ il seguente: https://meet.google.com/bik-xmuy-wxx

Risultano presenti i seguenti componenti:

1 Di Gangi Lidia Carola Dirigente scolastica

2 Falciglia Salvatrice Caterina D.S.G.A.



https://meet.google.com/bik-xmuy-wxx

3 Draia Teresa Componente genitoti
4 Russo Maria Teresa Componente genitoti
5 Tumino Aurora Componente genitorti
6 Libro Stefania Componente genitorti
7 Anzaldi Stefania Componente docenti
8 Blandini Massimiliano Componente docenti
Concetto
9 Cottonaro Mario Componente docenti
10 Giordano Vincenzo Componente docenti
11 Mingoia Ermelinda Componente docenti
12 Sarda Salvatore Componente docenti
13 Loretta Ignazia Componente A.T.A.
14 Tornetta Daniele Componente A.T.A.
15 Cuciti Sophia Maria Componente alunni
16 Di Gangi Andrea Componente alunni
17 Paxhia Stefania Componente alunni

Risultano assenti giustificati il sig. Giarmana Andrea (Componente alunni) e i proff. Casanova Roberto
Profeta Giuseppe (Componente docenti), impegnato negli scrutini del I Quadrimestre del settore
Turistico.

Presiede la seduta la prof.ssa Draia Teresa, Presidente del C.d.L; segretario-verbalizzante il prof.
Cottonaro Mario.

Verificate:

e La presenza del numero legale dei partecipanti;

e lLa regolarita della convocazione in modalita telematica in deroga alla normativa che
regolamenta 'organizzazione delle attivita collegiali, al Regolamento di Istituto, al Regolamento
degli Organi Collegiali di Istituto e al CCNL in vigore;

e La disponibilita di strumenti telematici idonei a consentire la comunicazione in tempo reale a
due vie e il collegamento simultaneo fra tutti i partecipanti;

la Presidente, constatata la validita della seduta, la dichiara aperta per la trattazione degli argomenti
all’O.d.G. dando la parola al segretario per la lettura del verbale della seduta precedente.

PUNTO 1 ALL’ O.D.G. - APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE
11 segretario da lettura del verbale della seduta precedente gia pubblicato sul sito web dell’Istituto.

IL CONSIGLIO D'ISTITUTO
DELIBERA (n. 1)



di approvare all’unanimita il verbale della seduta precedente gia pubblicato sul sito
dell’Istituto.

PUNTO 2 ALL’ O.D.G. - APPROVAZIONE PROGRAMMA ANNUALE 2023

La Dirigente da la parola alla D.S.G.A. per illustrare i dettagli del Programma Annuale 2023, per la
sua approvazione. Il Programma ¢ stato visionato con attenzione dai componenti del Consiglio grazie
alla lettura preventiva della Relazione al Programma elaborata dalla Giunta Esecutiva (Vedi
ALLEGATO 1). La D.S.G.A. sottolinea 1 dati salienti del bilancio invitando i presenti a far presenti
tutti 1 dubbi ed eventuali richieste di chiarimento. I membri del Consiglio concordano sulla chiarezza e
la puntualita dei dati e delle informazioni presenti nella Relazione, che rende abbastanza agevole la
comprensione delle varie parti relative al Programma annuale (ALLEGATO 2). Pertanto

IL CONSIGLIO D'ISTITUTO
DELIBERA (n. 2)

DI APPROVARE all’'unanimita il Programma Annuale 2023.

PUNTO 3 ALL’O.D.G. - APPROVAZIONE DEL FONDO ECONOMALE

La Dirigente chiede alla Presidente nuovamente la parola per illustrare all’assemblea la natura e la
funzione del fondo economale per le minute spese.

OMISSIS

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
DELIBERA (n. 3)

DI APPROVARE all’unanimita del Fondo Economale.

PUNTI 4 ALL’O.D.G. - VARIAZIONI DI BILANCIO - RADIAZIONI AI RESIDUI

La Dirigente chiede alla Presidente di restituire nuovamente la parola alla D.S.G.A. che comunica le
voci relative alle variazioni di bilancio per Iesercizio finanziario dell’anno 2022: tra di esse figurano
alcune somme da assumere in bilancio relative a finanziamenti che sono stati acquisiti dall’Istituto

OMISSIS

Si procede, poi, al rendiconto delle radiazioni.
OMISSIS

Preso atto delle informazioni sopra indicate

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
DELIBERA (n.4)

DI APPROVARE all’unanimita le Variazioni di Bilancio — radiazioni ai residui.



PUNTO 5 ALL’O.D.G — APPROVAZIONE PROGETTI PNNR - PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

— COMPONENTE 1- POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI
ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA. INVESTIMENTO 1.4:
INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI
DIVARI TERRITORIALI NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E
SECONDO GRADO E ALILA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA.

— INVESTIMENTO 3.2: SCUOLA 4.0: “SCUOLE INNOVATIVE, CABLAGGIO,
NUOVI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO E LABORATORI” DEL PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, FINANZIATO DALL’UNIONE
EUROPEA - NEXT GENERATION EU.

AZIONE 1 - NEXT GENERATION CLASSROOMS

AZIONE 2 - NEXT GENERATION LABS

La Dirigente illustra all’assemblea i progetti del PNNR (Piano Nazionale di Ripresa e resilienza)
OMISSIS

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
DELIBERA (n. 5)

DI APPROVARE all’'unanimita i progetti PNNR — Piano Nazionale di Ripresa e resilienza —
Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di
Istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica. —Investimento 3.2: Scuola 4.0: “scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e Iaboratori” del Piano Nazionale di Ripresa e resilienza,
finanziato dal’Unione Europea — Next Generation EU. Azione 1 — Next Generation
Classrooms Azione 2 — Next Generation Labs

PUNTO 6 ALL’ O.D.G — APPROVAZIONE E ASSUNZIONE A BILANCIO DEL
PROGETTO “AZIONE 10.7.1: INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DEGLI
AMBIENTI MIRATI AL CONTRASTO DELIA DISPERSIONE SCOLASTICA E AL
RECUPERO DEI RITARDI FORMATIVI ANCHE CON RIFERIMENTO ALLE
PROBLEMATICHE CONNESSE ALL’INCLUSIONE DEI SOGGETTI SVANTAGGIATI
E AL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI A DISPOSIZIONE DELL'UTENZA
SCOLASTICA”.

La Presidente da la parola al prof. Sarda per illustrare il progetto in oggetto. Il prof. Sarda comunica che
I’Assessorato Regionale Istruzione Professionale con D.D. n. 25 del 08/02/2023 ha pubblicato la
graduatoria definitiva delle Scuole beneficiarie dei finanziamenti, relativa all’Avviso per la realizzazione
di operazioni di OOPP, beni e servizi a regia regionale, finalizzato al conseguimento degli obiettivi:

OMISSIS
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
DELIBERA (n. 6)
DI APPROVARE all’'unanimita I’assunzione a bilancio del Progetto “Azione 10.7.1: Interventi
di riqualificazione degli ambienti mirati al contrasto della dispersione scolastica e al recupero



dei ritardi formativi anche con riferimento alle problematiche connesse all’inclusione dei
soggetti svantaggiati e al miglioramento dei servizi a disposizione dell'utenza scolastica”

e DI APPROVARE all’'unanimita i criteri per I'individuazione del Progettista e della Ditta per

Paffidamento dei lavori, attraverso bando pubblico.

PUNTO 7 ALL” O.D.G - VARIE
OMISSIS
Esaurita la discussione dei punti posti all’O.d.G. la seduta ¢ tolta alle ore 16:30.

IL SEGRETARIO DEL C.D.I. IL PRESIDENTE DEL C.D.I.

F.to Prof. Mario Cottonaro F.to Prof.ssa Draia Teresa



